
WORKSHOPS FÜR 
PHDS & POSTDOCS
Young Entrepreneurs in Science ist ein Weiterbildungsprogramm für Promovierende und Postdocs aller Fachrichtungen 
an deutschen Hochschulen und Forschungsinstitutionen. Anhand interaktiver Online- und Präsenzformate vermittelt die 
Initiative unternehmerische Kompetenzen mit dem Ziel, die Lust auf Unternehmertum unter hochqualifizierten, jungen 
Wissenschaftler:innen anzuregen. Unternehmerisches Denken beginnt dabei nicht mit dem Business-Plan. Der Ansatz 
ist vielmehr spielerisch: „Wieviel Startup steckt in Deiner Doktorarbeit?“

Unsere Vision 

Bildung und Forschung sind der Motor für den Innovationsstandort Deutschland. In den 30 000 Promotionen, die 
jährlich erfolgreich in Deutschland abgeschlossen werden, steckt großes Potenzial für zukunftsweisende Ideen und 
forschungsbasierte Gründungen. Aber was, wenn das akademische Umfeld kaum von Gründungsgeist geprägt ist?  
Die Initiative möchte einen Kulturwandel an Deutschlands Universitäten und Forschungseinrichtungen anregen – 
hin zu mehr Kreativität, mehr Mut für den Transfer von Technologien und Konzepten, sowie mehr Akzeptanz von 
Forschungskarrieren jenseits der Professur. 

Ein vielfältiges Programm für anspruchsvolles Publikum

Ziel des Programms ist es, Forscher:innen schon während oder kurz nach ihrer Promotion neue Karriereperspek- 
tiven zu eröffnen. Mithilfe von Design-Thinking-Methoden und interdisziplinärer Gruppenarbeit erkunden die Teil-
nehmenden ihre vorhandenen Fähigkeiten. Denn die Kompetenz, neue Lösungen für Probleme zu entwickeln und  
mit Leidenschaft und Ausdauer an einem Thema zu arbeiten, zeichnet erfolgreiche Promovierende und Entrepreneure 
gleichermaßen aus. Darüber hinaus lernen die Teilnehmenden im persönlichen Kontakt mit Startup-Gründer:innen 
und Intrapreneuren die Chancen und Herausforderungen des Unternehmertums kennen. 

Ein Netzwerk aus starken Partnern

Young Entrepreneurs in Science stärkt die Vernetzung von Hochschulen, Forschungsinstituten und Wirtschafts- 
unternehmen untereinander. Als Teil unseres Programms können sich unsere Wirtschaftspartner als Innovations-
treiber positionieren und hochqualifizierten Fachkräften Perspektiven in ihrem Unternehmen aufzeigen. Unsere aka-
demischen Partner erhöhen durch die Zusammenarbeit langfristig die Erfolgschancen ihrer Startup-Aktivitäten und 
steigern somit die Reputation deutscher Forschungseinrichtungen als Schmiede für innovative Gründungsideen und 
exzellenten Forschungstransfer. Wir bilden ausgewählte Partner auch in einem eigenen Train-the-Trainer-Programm 
weiter. Für ihr herausragendes Engagement werden qualifizierte Partner mit dem Zertifikat „Young Entrepreneurs in 
Science Campus“ ausgezeichnet. 

Mehr Informationen unter: www.youngentrepreneursinscience.com
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